Politika spolecnosti

Politika spole&nosti je zakladnim dokumentem integrovaného systému

managementu kvality, environmentu a bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci.
Vychdzi z posldni a hodnot spolecnosti. Spoleénost chce poskytovat zakaznikim
optimalni feseni potfeb v oblasti zabezpedeni realizace dodavek dild pro kolejovou
dopravu. Politika spolecnosti stanovi zakladni rédmec pro realizaci cild kvality,
environmentu a bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

Zasady politiky spole&nosti:

Pro zvy3eni spokojenosti z&kaznika pfindsime nasim zdkaznikm komplexni
sluzZby zahrnujici kvalitu redlizace.

Neustdle zlepsujeme efektivitu Cinnosti spolecnosti se zaméfenim na zdkazniky
a partnery.

Pfi vSech €innostech zvazujeme a zgjisfujeme pinéni platnych pravnich a
jinych poZzadavky, a to nejen v oblastech kvality a Zivotniho prostied!, ale i
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci.

Cinnosti spole&nosti realizujeme ve spoluprdci s nadimi partnery {dodavateli)
tak, aby se snizovaly dopady na Zivotni prostfedi a soucasné byla zgjisténa
bezpednost prdce.

Dodrzujeme mordini a mravni etiku (slusné, oteviené a korekini jednani je
predpokladem dobrych vztahU se zdkazniky, partnery i zaméstnanci).

Zachovdvdme duvérnost informaci ziskanych u z&kaznikd a partnerd.

Podporujeme rust vzdélanosti, odbornou zpUsobilost a rozvoj tymové
spoluprdce.

Pravidelné hodnotime spokojenost, iniciativu, vykonnost a bezpecné chovani
zaméstnancyu.

Vedeni spolecnosti pribéiné sleduje a fidi U&innost a efektivitu viech
procesu.




e Zavazujeme se vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni podminky k
prevenci pracovnich Urazd, poskozeni zdravi a minimalizaci rizik BOZP.

e Aktivné vyhleddvdme nebezpedi, hodnotime rizika a pfijimdme opatfeni k
jejich odstranéni nebo snizovani.

« Podporujeme konzultaci a U¢ast zaméstnancU pii vytvdreni bezpe&ného
pracovniho prostredi a neustdlém zlepSovani systému BOZP.

» Neustdle zlepSujeme integrovany systém managementu s cilem zvySovéani
kvality, ochrany zivotnino prostredi a Urovné BOZP.

Vedeni spoleCnosti se zavazuje vytvaret vhodné podminky a poskytovat potiebné
zdroje pro napliiovani této politiky. Realizace strategickych cilh spole&nosti, politiky
spole€nosti a pldnovanych obchodnich vysledkd vyzaduje aktivni O&ast viech
zaméstnancU spole&nosti.

S politikou jsou sezndmeni viichni zaméstnanci interaktivni formou, vyvésenim na
n&sténkdach, nebo pfi vstupnim skoleni novych pracovniku.
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